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Petit Déjeuner – Débat le 23 mai 2014 
« Recruter et fidéliser le personnel médical » 
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Le Cabinet Abaka Conseil organise le 23 mai prochain de 8h30 à 10h30 au 

Café des Champs Libres, 10 cours des Alliés à Rennes, un petit déjeuner 

sur la thématique du recrutement et de la fidélisation du personnel 

médical. 

 

Cet événement sera animé par le Docteur Jacques Morali, Président du Conseil 

Régional de l’Ordre des Médecins et Eric Yaouanc, consultant en recrutement et 

responsable du département santé et médico-social d’Abaka Conseil.  
 

Au programme de cette matinée :  
 

- Un état de la démographie médicale sur le territoire breton  

- Les spécificités de la région Bretagne par rapport au territoire national 

- Les spécialités en tension 

- Les perspectives en terme de démographie d’ici 5 à 10 ans 

- Présentation et échanges sur les difficultés de recrutement 

- Les solutions : annonces dans le presse spécialisée ou généraliste, 

approche directe de profils ou recours à des médecins étrangers : 

avantages et points de vigilance. 

 
Abaka Conseil en bref 

Abaka Conseil, membre du Syntec, est adhérent de l’association « A Compétence Egale » et signataire 

de la Charte de la Diversité. Cette entreprise en RH externalisées est présente sur 6 sites : Rennes, 

Quimper, Caen, Saint Brieuc, Nantes et Paris, et délivre des prestations autour de 5 pôles d’expertise. 

 
Pour vous inscrire, contacter Abaka Conseil :  
 
Dorothée Arles : 02 99 52 56 74  

darles@abaka.fr 

http://www.abaka.fr 

 

 
 

Bureau de Presse  
Laurence Maignan 
12 rue Victor Hugo -35 000 RENNES 
Tel : 02 99 36 24 97 / 06 63 57 95 36 
laurence@bureaudepresselm.com 
 

Rennes, le 14 mai 1014 


